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入社の動機または
キッカケ

学生時代は経済学部だったので都市銀行に入社したかったのですが、不採用
となりました。そのことがきっかけで改めて自分が就職したい企業を見直し
た際に、自分は昔からものづくりが好きだった点と学生時代の金融系知識が
活かせる点から、住宅ローンのシステムを取り扱っている弊社がベストな条
件だと思ったためです。

今後目指すキャリア

過去に運用やアプリケーションの開発を経験してきましたが、基盤構築に関
する経験がなく知識も他に比べて乏しい為、基盤構築を経験したいと考えて
おります。そして将来的には、運用、アプリケーション、基盤の知識が分か
る、オールマイティなSEになりたいと考えております。

仕事のポリシー

仕事をするうえで何事も経験が大事だと思っております。その為、当たり前
のことかもしれませんが、分からないことはただ人に聞くのではなく、まず
自分で調べてから人に聞くことを心掛けています。また、人から聞いたこと
を頭の中で理解で終えずに、実際に自らシステムを操作して、体でも知識を
習得するように心掛けています。

現在の仕事

平成30年1月にフラット35のローンを管理するシステムの更改があり、その
プロジェクトリーダーを務めております。尚、ローン管理するシステムと
いっても規模が大きい為、画面や帳票系を管理しているシステム群、債権系
業務のシステム群、融資系業務のシステム群の大きく3つに分けられ、私は
画面や帳票系を管理しているシステム群を担当しております。当プロジェク
トリーダーの主な業務内容としては、アプリケーションの品質管理や進捗管
理がメインとなり、進捗管理については債権系及び融資系業務のシステム開
発事業者とのスケジュール調整を実施しながら進めております。

これまでやってきた
仕事

入社当初は、お客様に常駐し、お客様で利用している社内システムの運用
（システム操作に関する問合せ対応等）を2年間程実施していました。その
後、住宅支援機構と金融機関とのコミュニケーションをやり取りする為のシ
ステム開発プロジェクトを経験し、アプリケーション開発担当のグループ
リーダーを務め、アプリケーション開発の手法やプロジェクトの運用方法を
学びました。尚、現在においては、過去のプロジェクトの失敗や経験を活か
して、プロジェクトリーダを務めております


